При заполнении аттестационного листа обратить внимание на следующие моменты:

· П.4 - Сведения о трудовой деятельности, начиная с момента окончания ВУЗа (среднего специального медицинского учреждения) Записи должны соответствовать записям в трудовой книжке. (Даты указывать полностью. Должность - строго по трудовой! Наименование учреждения указывать полностью.)
· П. 8 указывать год и месяц последней аттестации, которая является ныне действующей.
· Аттестационный лист должен содержать П. 18 «Заключение рецензента по отчету» и П. 19 «Заключение аттестационной комиссии».

Лица, вышедшие из отпуска по уходу за ребенком и утратившие квалификационную категорию во время этого отпуска, могут получать доплату к заработной плате за имевшуюся квалификационную категорию в течение года на усмотрение администрации учреждения, а затем установленным порядком подают документы на восстановление утраченной квалификационной категории с отчетом за 1 год (письмо Комитета по здравоохранению № 09/36-511/14-0-0 от 16.09 2014).
