
 

 
 

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

КОМИТЕТ ПО ЗДРАВООХРАНЕНИЮ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 

 

«___»____________                                                                                                   №_________ 

 

 
О внесении изменений  

в распоряжение от 26.08.2016 № 332-р 

 

Внести в распоряжение Комитета по здравоохранению от 28.08.2016 № 332-р                 

«Об утверждении Положения о порядке оплаты труда работников государственных 

учреждений здравоохранения Санкт-Петербурга» (далее - Положение) следующие 

изменения: 

 

1. Пункт 1.2.2. приложения 2 к Положению изложить в следующей редакции: 

 

« 1.2.2. Все виды психиатрических 

(психоневрологических) и 

наркологических учреждений, 

отделений, кабинетов 

- Врачебный и приравненный к нему персонал 

судебно-психиатрических экспертных отделений для 

лиц, содержащихся под стражей, - 0,47; 

- руководители 1-го и 2-го уровня - 0,40; 

- руководители третьего уровня управления из числа 

врачей, провизоров и специалистов с высшим 

немедицинским образованием, заведующий 

производством - 0,40; 

- другие должности врачей, провизоры, медицинские 

психологи - 0,38; 

- фельдшеры (включая старших), акушерки (включая 

старших), фельдшеры-лаборанты (медицинские 

лабораторные техники), старшие зубные техники; 

старшие фармацевты; помощники санитарного врача, 

врача-эпидемиолога, врача-паразитолога и 

энтомолога, медицинские технологи - 0,26 (в 

психотуберкулезных - 0,31); 

- медицинские сестры (включая старших): 

операционная, анестезист, палатная, процедурной, 

перевязочной, приемных отделений, по массажу - 

0,42 (в психотуберкулезных - 0,36); 

- медицинские регистраторы - 0,10; 

- медицинские дезинфекторы, имеющие среднее 

медицинское образование, - 0,12; имеющие среднее 

полное образование - 0,22; 

- медицинские статистики - 0,15; 

- социальные работники, ассистенты специалиста по 

социальной работе, техники - 0,13-0,21; 

- другие должности среднего медицинского и 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

consultantplus://offline/ref=DA15F88880E40EF69EC635BF40BBD9D6FD9343FFE68A5AD73CA8A72563WAGFQ


фармацевтического персонала - 0,28; 

- младшая медицинская сестра - 0,17; 

- технические исполнители (служащие), инструктор 

по трудовой терапии, руководители хозяйственных 

служб - 0,10 

 

 

 

 

». 

 

2. Добавить пункт 1.2.3. в приложение 5 к Положению следующего содержания: 

« 1.2.3. Все виды учреждений - Ремонтные рабочие: слесари по ремонту 

автомобилей, слесари по топливной аппаратуре, 

токари, аккумуляторщики, маляры, электросварщики, 

операторы моечной установки и другие профессии, 

непосредственно связанные с ремонтом (техническим 

обслуживанием) подвижного состава автомобильного 

транспорта – 1,5; 

- Вспомогательные рабочие: слесари-ремонтники, 

слесари-сантехники, слесари-электрики по ремонту 

электрооборудования,  электрогазосварщики, 

электромонтеры станционного  оборудования 

телефонной связи, столяры, плотники, маляры, 

слесари по ремонту и обслуживанию систем 

вентиляции и кондиционирования, слесари по 

обслуживанию тепловых сетей, кровельщики, 

операторы на отстойниках, водители погрузчика, 

машинисты по стирке и ремонту спецодежды, 

лифтеры, водитель погрузчика, тракторист и другие 

профессии, непосредственно связанные с ремонтом 

(обслуживанием) оборудования – 1,3; 

- Вспомогательные рабочие: кладовщики – 1,3; 

- Вспомогательные рабочие: вахтеры, грузчики, 

уборщики – 1,0; 

- Вспомогательные рабочие: подсобные рабочие – 0,4; 

- Водители скорой помощи: 1 класс – 1,90; 

2 класс – 1,75; 3 класс – 1,65; 

- Водители неотложной помощи: 1 класс – 1,60;  

2 класс – 1,45; 3 класс – 1,35; 

- Водители санитарного транспорта: 1 класс – 1,35;  

2 класс – 1,20; 3 класс – 1,10; 

- Водители хозяйственного и иного транспорта:  

1 класс – 1,10; 2 класс – 0,95; 3 класс – 0,85; 

- Водители автобусов среднего и большого класса 

длиной свыше 8 метров: 1 класс – 1,60; 2 класс – 1,45; 

3 класс – 1,35; 
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3. Добавить пункт 9 в приложении 6 к Положению следующего содержания: 

« 9. СПб ГБУЗ «Медицинский санитарный транспорт» относится к 1-й группе по оплате 

труда руководителей». 

4. Распоряжение вступает в силу с момента издания и распространяется                                

на правоотношения, возникшие с 01.01.2018. 

5. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя председателя 

Комитета по здравоохранению Виталюеву М.А. 

 

Председатель 

Комитета по здравоохранению                                                                                    М.В. Дубина 


