
Пояснительная записка  

к проекту постановления Правительства Санкт-Петербурга 

«О выделении средств» 

 

Проект постановления подготовлен в целях выделения из резервного фонда 

Правительства Санкт-Петербурга (статья расходов 9900000200 «Резервный фонд 

Правительства Санкт-Петербурга» приложения 2 к Закону Санкт-Петербурга  

от 29.11.2022 № 666-104 «О бюджете Санкт-Петербурга на 2023 год и на плановый 

период 2024 и 2025 годов») средств на предоставление субсидий на иные цели 

государственным бюджетным и автономным учреждениям здравоохранения  

Санкт-Петербурга, финансовое обеспечение расходов государственных казенных 

учреждений здравоохранения Санкт-Петербурга, на выплаты стимулирующего 

характера за особые условия труда и дополнительную нагрузку в период  

с 01.01.2023 отдельным категориям медицинских работников медицинских 

организаций, подведомственных исполнительным органам государственной власти  

Санкт-Петербурга, и не участвующих в базовой программе обязательного 

медицинского страхования, в том числе на компенсацию ранее произведенных 

расходов на указанные цели и оплату страховых взносов  

в размере 1 241 694,0 тыс. руб. 

Данный Проект подготовлен Комитетом по здравоохранению  

во исполнения пункта 14 Постановления Правительства РФ от 31.12.2022  

№ 2568 «О дополнительной государственной социальной поддержке медицинских 

работников медицинских организаций, входящих в государственную  

и муниципальную системы здравоохранения и участвующих в базовой программе 

обязательного медицинского страхования либо территориальных программах 

обязательного медицинского страхования», пункта 5.5 протокола оперативного 

совещания Совета Безопасности Российской Федерации от 24.01.2023  

и постановления Правительства Санкт-Петербурга от 09.06.2023 №559  

«Об установлении  выплат работникам медицинских организаций, 

подведомственных исполнительным органам государственной власти  

Санкт-Петербурга». 

В соответствии с постановления Правительства Санкт-Петербурга  

от 09.06.2023 №559 с 01 января 2023 года установлены выплаты стимулирующего 

характера врачам, среднему и  младшему медицинскому персоналу (за исключением 

руководителей медицинских организаций и их заместителей, а также случаев 

внутреннего и внешнего совместительства), оказывающим не входящую в базовую 

программу обязательного медицинского страхования скорую медицинскую помощь 

вне медицинской организации, первичную медико-санитарную помощь гражданам, 

включая диспансерное наблюдение граждан по основному заболеванию 

(состоянию), психиатрическую медицинскую помощь, паллиативную первичную 

медицинскую помощь, в том числе на дому. Дополнительные выплаты установлены 

работникам медицинских организаций, подведомственных исполнительным органам 

государственной власти Санкт-Петербурга.  

Данные выплаты будут включены в средний заработок работников  

и отражены в форме федерального статистического наблюдения ЗП-здрав 



«Сведения о численности и оплате труда работников сферы здравоохранения  

по категориям персонала», что будет способствовать достижению  

Санкт-Петербургом целевых значений показателей заработной платы работников 

бюджетной сферы, определенных Указом Президента Российской Федерации от 

07.05.2012 № 597 «О мерах по реализации государственной социальной политики». 

Необходимость в разработке и реализации медиа-плана к проекту отсутствует. 

Проект не затрагивает вопросы осуществления предпринимательской  

и инвестиционной деятельности, поэтому оценка регулирующего воздействия 

проекта не потребуется. 

Принятие проекта не повлечет внесения изменений и признания утратившими 

силу нормативных правовых актов Губернатора Санкт-Петербурга и Правительства 

Санкт-Петербурга. 
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