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Приоритетные задачи: 

1. Информатизация здравоохранения Санкт-Петербурга. 

2. Повышение доступности и качества медицинской помощи больным 

с онкологическими заболеваниями. 

 

1. Информатизация здравоохранения Санкт-Петербурга 

Совершенствование организации медицинской помощи за счет применения 

информационных технологий.  

«Приоритетный» проект Санкт-Петербурга «Электронное здравоохранение»: 

 подключение медицинских учреждений к единой государственной 

информационной системе в сфере здравоохранения; 

 создание интегрированной электронной медицинской карты петербуржца 

(ЭМК петербуржца), объединяющей информацию от государственных 

медицинских организаций;  

 развитие и совершенствование электронных сервисов для различных 

групп пользователей, включая персонифицированные электронные 

сервисы для граждан, сервисы для медицинских работников, 

руководителей и организаторов здравоохранения. 

2. Повышение доступности и качества медицинской помощи больным 

с онкологическими заболеваниями 

Раннее выявление онкологических заболеваний: 

 организация проведения скринингов населения на раннее выявление ЗНО 

различных локализаций; 

 разработка комплекса мер по усилению информирования населения по 

профилактике и раннему выявлению ЗНО, повышению 

онконастороженности и формированию приверженности к здоровому 

образу жизни. 

 



Информатизация онкологической службы: 

 поэтапное внедрение электронного документооборота в работу 

профильных медицинских организаций субъектов Российской 

Федерации; 

 мониторинг и контроль оказания медицинской помощи по профилю 

«онкология» с использованием медицинских информационных систем; 

 совершенствование онкологического регистра Санкт-Петербурга. 

Повышение доступности лекарственного обеспечения пациентов 

с онкологическими заболеваниями: 

 выделение дополнительного финансирования для льготного 

лекарственного обеспечения; 

 принятие мер по централизации закупок лекарственных препаратов; 

 внедрение мониторинга доступности лекарственных препаратов. 

Укрепление кадрового потенциала онкологической службы: 

 повышение квалификации врачей-специалистов государственных 

учреждений здравоохранения Санкт-Петербурга, оказывающих 

медицинскую помощь по профилю «онкология»; 

 совершенствование показателей и критериев работы в рамках 

«эффективного контракта» в медицинских организациях, оказывающих 

медицинскую помощь больным с онкологическими заболеваниями. 


